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Das Umsetzungskonzept fir Engaged UniBE férdert transdisziplinare Projekte,
Veranstaltungen und Begegnungsrdaume an der Universitdt Bern, um gemeinsam mit
gesellschaftlichen Akteur*innen Losungen fir nachhaltige Entwicklung und Klimaschutz zu
erarbeiten. Es ist Teil der Klimastrategie der Universitat und soll deren gesellschaftliche
Wirkung starken. Die Umsetzung basiert auf vier Schwerpunkten: (1) Sichtbarmachung und
Anerkennung transdisziplinarer Aktivitaten, (2) Foérderung von Projekten durch den Call
Engaged UniBE und Prifung langfristiger Reallabore, (3) Kompetenzaufbau im Rahmen des
Projekts RealTransform in Kooperation mit weiteren Hochschulen sowie (4) begleitende
Forschung und Evaluation. Die organisatorische Verankerung erfolgt durch eine Kerngruppe,
ein Board und eine definierte Governancestruktur.

Vision Engaged UniBE verankert die Universitat Bern als aktive Partnerin in der Gesellschaft.
Die Initiative fordert transdisziplindre Zusammenarbeit, treibt nachhaltige Entwicklungen voran
und schafft Rdume flr gemeinsamen Dialog, Lernen und Handeln.

Ausgangslage Mit Engaged UniBE reagiert die Universitat auf den Bedarf, Forschung, Lehre
und gesellschaftliches Engagement starker zu verknipfen. Sie leistet damit einen Beitrag zur
Umsetzung der Roadmap Klima 2030 sowie zur Starkung einer nachhaltigen Hochschulkultur.

Ausgangslage: Engaged UniBE — Nachhaltigkeit gemeinsam gestalten

Engaged UniBE ist eine Initiative der Universitat Bern zur Férderung nachhaltiger
Entwicklung durch transdisziplinare Formate, die Wissenschaft, Gesellschaft und Region
verbinden. Sie entstand Anfang 2024 in einem partizipativen Prozess unter Leitung des
Vizerektorats Qualitat und Nachhaltige Entwicklung (VRQ). Ziel ist es, nicht nur Klimaschutz
und Nachhaltigkeit an der Universitat zu starken, sondern auch einen gesellschaftlichen
Mehrwert zu schaffen.

Im Sinne eines ,Whole Institution Approach® versteht sich nachhaltige Entwicklung an der
Universitat als gemeinsamer Such-, Lern- und Gestaltungsprozess. Die Initiative unterstitzt
u.a. die Umsetzung der Roadmap Klima 2030 durch Projekte zur CO,-Reduktion, Bildung fur
Nachhaltige Entwicklung (BNE) sowie realitdtsnahe Lehrformate wie Realexperimente oder
Living Labs.

Engaged UniBE erganzt die exzellente Grundlagenforschung der Universitat durch trans-
und interdisziplinare Anséatze und starkt die Third Mission — den Austausch und die
Zusammenarbeit mit gesellschaftlichen Akteur*innen. Damit tragt sie dazu bei, regionale
Herausforderungen wie Klimawandel, Biodiversitatsverlust oder Digitalisierung gemeinsam
mit der Gesellschaft evidenzbasiert anzugehen.

Bereits in der Konzeptionsphase wurden Stimmen aus Universitat und Gesellschaft
einbezogen, insbesondere durch eine transdisziplindre Fokusgruppe. Die daraus
entstandenen Kooperationsprinzipien dienen als Orientierung fur zukinftige Projekte.
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Engaged UniBE will die Universitat als aktiven Teil der Gesellschaft positionieren — offen,
kooperativ und zukunftsorientiert.

Umsetzungsschwerpunkte
Die Umsetzung von Engaged UniBE erfolgt entlang von vier zentralen Wirkungslinien:

1. Sichtbarmachung,
Anerkennung und Vernetzung

II. Transdisziplinare Projek
(Engaged UniBE Call)

IV. Wissenschaftliche Begleitung
und Evaluation

Abbildung 1: Umsetzungsschwerpunkte von Engaged UniBE (eigene Darstellung).

I. Sichtbarmachung, Anerkennung & Vernetzung
Ziel: Bestehende Projekte, Personen und Strukturen sichtbar machen, vernetzen und
anerkennen.

A1: Bestehende transdisziplindre Projekte fur eine nachhaltige Entwicklung an der
Universitat Bern sichtbar machen, transdisziplinare Forschung und Forschende in ihrer
Arbeit starken und Raume fir Begegnung, Vernetzung und Dialog ermoglichen.

A2: Vernetzung und Zusammenarbeit derjenigen, die zum Thema nachhaltige Entwicklung
arbeiten. (Nachhaltige Entwicklung als transversales Thema an der UniBE)
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Abbildung 2: Universitdre Einheiten, Projekte und Initiativen sowie universitdtsexterne Akteur*innen, die in Engaged UniBE
involviert sind oder die fiir die eine inhaltliche Beteiligung oder Koordination in Frage kommen kénnten.

Il. Transdisziplindre Projekte & Reallabore
Ziel: Neues Wissen gemeinsam mit gesellschaftlichen Akteur*innen schaffen und nutzbar
machen.

A3: Forderung transdisziplinarer Lehr- und Forschungsprojekte fir einen positiven
Klimaschutzbeitrag via Call Engaged UniBE und Vernetzung, Begleitung und
Sichtbarmachung der geférderten Projekte.

A4: Entwicklung von Strategien zur Verstetigung und Finanzierung langerfristiger
Projekte (z. B. durch kantonale Partnerschaften oder nationale Férderinstrumente).

lll. Kompetenzaufbau fiir transdisziplinares Arbeiten
Ziel: Kompetenzen fur Zusammenarbeit mit gesellschaftlichen Partnern starken.
A5: Inhaltliche Vernetzung im Bereich transdisziplinarer Forschung auf der nationalen

Ebene innerhalb des PgB-Projektes «RealTransform» und Verlinkung mit der Umsetzung
verschiedener Aspekte von Engaged UniBE auf Ebene Hochschule
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Engaged UniBE — Umsetzung 2025 bis 2027

AG6: Aufbereitung und Ausbau interner Weiterbildungsangebote fur Forschende, Mitarbeitende
und Studierende (z. B. Methodentrainings, Labs).

IV. Wissenschaftliche Begleitung & Evaluation
Ziel: Wirksamkeit sichern, Erkenntnisse systematisch nutzen.

AT7: Wissenschaftliche Begleitung transdisziplinarer Projekte im Rahmen des Calls zu
Engaged UniBE, sowie anderer td-NE-Fordergefasse (Ebene A) Begleitforschung zu
geforderten Projekten, Analyse von Erfolgsfaktoren fir transdisziplinares Arbeiten.

A8: Entwicklung eines Monitoringsystems zur Wirkung von Engaged UniBE bezogen auf
Klima, Lehre, gesellschaftlichen Impact.

A1: Sichtbarmachung, Starkung
und Dialog

A2: Arbeitsgruppen und A7: Wissenschaftliche
institutionelle Bindeglieder Begleitung ‘
(Ebene A) (Ebene B)

via

A8: Evaluation

via

Profiles of
A3: Transdisziplinare Projekte Engagement ‘ Klimabericht

Regionale

| Ad: Vernetzung und Scoping l Students4Sustainability Verankerung

BNE-Monitoring
| A5: RealTransform I BNE-Mandat
I I I *I'| A6: Interne td-
Kompetenzangebote

Abbildung 3: Der Umsetzungsschwerpunkt IV mit Fokusbereichen (eigene Darstellung).
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Governance
Board Engaged UniBE: Strategische Leitung

Prof. Dr. Heike Mayer, Vizerektorat Qualitat und Nachhaltige Entwicklung, UniBE
Prof. Dr. Fritz Sager, Vizerektorat Lehre - Universitat Bern, UniBE

Dr. Sabin Bieri, Centre for Development and Environment, UniBE

Dr. Gabriela Wiilser, Akademie der Naturwissenschaften Schweiz, SCNAT

Prof. Dr. Siegfried Nagel, Institut fir Sportwissenschaft, UniBE

Christian Degen, Abteilung fur Kommunikation und Marketing, UniBE

Kerngruppe: Operative Steuerung, Koordination der Umsetzungsschritte.

Dr. Claudia Saalfrank, Vizerektorat Qualitat und Nachhaltige Entwicklung, UniBE
Daphne Bucher, Vizerektorat Qualitat und Nachhaltige Entwicklung, UniBE

Dr. Lilian Trechsel, Centre for Development and Environment, UniBE

Jonas Niederberger, Centre for Development and Environment, UniBE
Students4Sustainability

Simone Rieder, Abteilung Nachhaltige Entwicklung, UniBE

Nicole Wagenblast, Abteilung Nachhaltige Entwicklung, UniBE

Arno Ratzinger, Universitat: Arno Ratzinger - Universitat Bern, UniBE

Dr. Daniela Dietz, Centre for Development and Research, UniBE

Ainhoa Martinelli, Studierendenschaft der Universitat Bern (SUB), UniBE

Board Engaged :
Kerngruppe Engaged UniBE
_ Operative Umsetzung von Engaged UniBE

Prof. Dr. Heike VRQ
Mayer (VRQ) Projektleitung

Prof. Dr. Fritz Sager Dr. Claudia RealTransform und Synergien (u.a. via
(VRL) Saalfrank Begleitforschung Ideenlabor)
Prof. Dr. Siegfried - .
Nagel (ISPW) Daphne Bucher Dr. Lilian Trechsel Arno Ratzinger
Dr. Sabin Bieri

(CDE) Abteilung NE Jonas Niederberger _

Dr. Gabriela Wilser

(SCNAT) Simone Rieder Dr. Daniela Dietz Ainhoa Martinelli
Christian Degen .
(AKM) Nicole Wagenblast
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https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/startseite_vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/index_ger.html
https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/vizerektorat_lehre/startseite_vizerektorat_lehre/index_ger.html
https://www.cde.unibe.ch/about_us/personen/dr_moser_stephanie/index_eng.html
https://scnat.ch/de/uuid/i/3586e043-ea38-5fc9-b218-6b3a2a2bd692-Dr._Gabriela_W%C3%BClser
https://www.ispw.unibe.ch/ueber_uns/personen/nagel_siegfried/index_ger.html
https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/rektorat/kommunikation__marketing/index_ger.html#pane786715
https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/startseite_vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/index_ger.html
https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/startseite_vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/index_ger.html
https://www.cde.unibe.ch/about_us/personen/dr_trechsel_lilian/index_eng.html
https://www.cde.unibe.ch/about_us/personen/niederberger_jonas/index_eng.html
https://www.students4sustainability.ch/
https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/abteilung_fuer_nachhaltige_entwicklung/index_ger.html
https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/vizerektorat_qualitaet_und_nachhaltige_entwicklung/abteilung_fuer_nachhaltige_entwicklung/index_ger.html
https://www.unibe.ch/universitaet/organisation/leitung_und_zentralbereich/vizerektorat_forschung_und_innovation/startseite_vizerektorat_forschung_und_innovation/personen/ratzinger_arno/index_ger.html
https://www.cde.unibe.ch/ueber_uns/personen/dr_dietz_daniela/index_ger.html
http://www.sub.unibe.ch/

Engaged UniBE - Umsetzung 2025 bis 2027

Methoden & Formate
Engaged UniBE nutzt u.a.:

o Reallabore & Realexperimente (zeitlich begrenzte, praxisnahe Forschungssettings)
o Formate wie Dialogveranstaltungen, Workshops, Vernetzungslunches
o Ko-produktive Prozesse und partizipative Planung mit externen Akteur*innen

Kontakt

Weitere Informationen:

Dr. Claudia Saalfrank
Projektleitung Engaged UniBE
claudia.saalfrank@unibe.ch

Daphne Bucher

Projektkoordination Engaged UniBE
daphne.bucher@unibe.ch
www.unibe.ch/engaged

(Stand: Juni 2025)

Autor*innen: Jonas Niederberger, Dr. Lilian Trechsel, Dr. Claudia Saalfrank
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